Burgerlijk Wetboek Boek 7

Artikel 653a

1. Een beding waarbij de werkgever verbiedt of beperkt dat de werknemer voor anderen
arbeid verricht buiten de tijdstippen waarop de arbeid moet worden verricht bij die
werkgever, is nietig, tenzij dit beding kan worden gerechtvaardigd op grond van een
objectieve reden.

2. De werkgever mag de werknemer niet benadelen wegens de omstandigheid dat de
werknemer in of buiten rechte de in dit artikel aan hem toegekende rechten geldend maakt,
ter zake bijstand heeft verleend of een klacht hierover heeft ingediend.

Afdeling 6. Enkele bijzondere verplichtingen van de werkgever
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